Отчет КП ДУ «Дружба» по результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2011 год
•
Общая площадь обслуживаемой территории КП ДУ «Дружба» 204,2 тыс. м2., из них коммунальная - 37,1 тыс.м2, приватизированная - 160,1 тыс.и2, арендованная - 7,0 тыс.м2. На балансе предприятия находится 434 дома, в том числе благоустроенных - 78, частично благоустроенных - 298, неблагоустроенных - 58. Границы обслуживаемой территории домоуправлением: от нечетной стороны улицы Украинской и ул. Виноградной до улицы Сиренной включительно (р-н Карантина).
Согласно Закону Украины « Об обращении граждан» в КП ДУМ «Дружба» за 2011 год было зарегистрировано 452 заявления, которые поступили от граждан, в 2010 год у - 584, что на 132 заявления поступило меньше, чем 2010 году.
Заявлений, обращений от граждан через исполком, УЖКХ и депутатов было зарегистрировано 172 . На прием по личным вопросам к директору и инженеру было зарегистрировано 139 посетителей. По каждому заявлению и обращению были даны разъяснения и соответствующие ответы согласно Закону Украины «Об обращении граждан», Закона Украины «О жилищно-коммунальных услугах», Закона Украины «О приватизации государственного жилищного фонда».
На предприятие за 2011 год поступило 2928 заявок на срочный и аварийный ремонт. Все заявки исполнены в установленный срок.
КП ДУ «Дружба» выполнило план по доходам на 99,9% за 2011 год, в том числе доходы от обслуживания жилфонда составили 100,0%.
Растут расходы на содержание обслуживающего персонала и административные расходы из-за повышения цен на закупаемые материалы, типографскую продукцию, роста минимальной зарплаты.
Среднеучетная численность работников предприятия за год - 39 человек, в том числе штатных работников - 36 человек, из них рабочих -24 чел., АУП -12 чел. при нормативной численности 76 чел.,
За 2011 год предприятие из-за отсутствия необходимого штата работников, отсутствия необходимых оборотных средств не имело возможности оплачивать услуги сторонних организаций и оказывать услуги по обслуживанию и ремонту жилого фонда в полном объеме и должного качества. В связи с этим за 2011 год были уменьшены начисления по квартплате населению за текущий ремонт и уборку придомовой территории на 16,2 тыс. грн.
По результатам финансово-хозяйственной деятельности у предприятия за 2011 год образовались убытки в размере 80 тыс. гривен.
За 2011 год у предприятия появилась текущая кредиторская задолженность с поставщиками на сумму 66,0 тыс. грн., в том числе по ТБО в размере 44,0 тыс. грн. из-за нехватки оборотных средств.
Задолженность по квартплате на 01.01.11 составляла 216 тыс. грн., а на 01.01.12 - 193 тыс. грн. Было подготовлено 10 исков в городской суд, составлено 120 протоколов на административную комиссию, приглашено на постоянно действующую комиссию горисполкома по задолженности за энергоносители и оказываемые услуги 12 человек, что принесло дополнительно поступление денежных средств на сумму 8620 гривен.
Фактически средняя зарплата за 2011 год на одного работника 1793,2 грн. при плановой средней зарплате - 1652,7 грн., процент выполнения 108,5%. Это связано с повышением в 2011 году зарплаты работникам в соответствии с увеличением минимальной зарплаты согласно законодательству. С 1 января 2011 года минимальная зарплата на предприятии составляла 941 грн., с 1 апреля - 960 грн., с 1 октября - 985 грн., с 1 декабря - 1004 грн., тарифная ставка рабочего 1 разряда - 1129 грн. В структуре тарифов на содержание жилого фонда заработная плата составляет от 48% до 62%.
Расходы предприятия повышаются из-за повышения минимальной заработной платы и тарифной ставки рабочего, повышения стоимости материалов и оказываемых услуг, а тарифы на квартплату остаются без изменений, В тариф заложена минимальная зарплата в размере 630 грн., что в 1,6 раза ниже, чем в декабре 2011 года.
Для улучшения качества и количества оказываемых услуг предприятие подготовило экономически обоснованные тарифы на 2012 год и направило их на рассмотрение в УЖКХ Феодосийского исполкома. В 2012 году будет усилена претензионная работа, как с населением, так и с предпринимателями-собственниками нежилых помещений и арендонанимателями помещений, находящихся на балансе предприятия.
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